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Uvodni slovoieditele Domova

Véazeni a mili patelé!

Rok s rokem se seSel a my sétagetkavame nad vykai zpravou, tentokrat za rok 2005,
kde budeme bilancovat uplynuly rok

Rok 2005 byl pro m osobr prvni rok v této organizaci, v této funkci. Mugeem
mnoha ¥cem porozuré, mnohé se ndit. Jsem vSak rad, Ze mohu sveé sily napnout v kocia
oblasti k pomoci pgebnym. Tento motiv vnimam také u vSech gstmané Domova.

Rok 2005 byl poznamenaremi hlavnimi liniemi. Prvni linie byla ve znamenglké
finanéni nejistoty a rozp&iovym nagtim a to aZz do svého samotného&av Mozna to kazdy
zna ze sveho osobniho Zivota é&zm mi potvrdit, Ze to neni zrovnaijemne.

Druhd linie, ktera je nemérklicova, byly opravy. Budova naSeho Domova se ocita
v letech, kdy je pdeba ji aktivié opravovat nebo za par let sggne nad vydkem. Také je
potieba brat v potaz rapidrse zdraZujici energie, a to jak plynu, tak takektghy a vody. Do
budoucna bude nesmérdilezitd mira efektivity vynaloZzenych finamich prostedki praw
v této oblasti.

Béhem celého minulého roku byla opravena kotelna, &ngmy staré jiz nevykonné a
porouchané kotle. Také byl fipen novy zasobnik na teplou vodu, ktery je enaigetmére
narany, ale o to vice vykonny. Bylo provedeno zateplekén, kudy utika az 40% tepla.
Postupi také zdiname pouzivat Usporné zarovky a uspory na sebechaly dlouhocekat.
Toto byly svym rozsahem nejgi akce.

Vedle toho bylo provedeno mnoho dalSich menSichak& tpotebnych zmin. Byl
nainstalovan informani systém po celé budgvktery usnatiuje orientaci v Domao¥. V prvnim
a druhém pdé byly vybudovany kouty, kde si sefiimmohou v mikrovinné trouba rychlovarné
konvici ohrat nebo uvit ¢aj, kavu, okd ap.

Poddilo se sehnat peebné prosedky na nadkup alespgedné nové postele pro seniory,
ktera vyhovuje modernim smiim v oSetovatelstvi. Byla ndena okna, ktera to jiz p@bovala a
byla provedena oprava fasady nad vchodem.

Treti skuténost, ktera z mého pohledu vyrazovlivnila a stéale ovlisiuje cely Domov i
celou socialni oblast, je proces zaddidstandard kvality socialnich sluzeb i v naSi organizaci
do praxe. S tim také souvisi Skolici akce pro peikwe giime péi, které prokhly nékolikrat i
v nasSich prostorach.

Podstatou zav&di standard kvality je posun v mysleni, istupu ke klienim, Kk jejich
pravim. Dochazi k posunu od ,opavavani“ klienti k individuélni podpte a pomoci. Znamena
to také odpo#dét si na otazku smyslu nasi prace, eopro koho ji nabizime, stanovovat si
realné cile, vize ap. Spolu s tim je spojeno vypvaeani gkolika potebnych metodik. To vSak
nas jizéeka v roce 2006 a to bychorrepbihali.

Zawrem vam vSem chci pékovat za vaSi pomoc, kterou ndm davate, a to jak
materialni, finagni tak i duchovni. Také bych vas éhnpoprosit o spolupraci affzei i v dalSich
letech.

S patelskym pozdravem

Mgr. Jan Vyborny
reditel Domova
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1. Zakladni udaje

Domov blahoslavené Bronislavy
Nestatni neziskova organizace (NNO) - cirkevnvipicka osoba

* Nazev: Domov blahoslavené Bronislavy
e Adresa: Skolni 681, 396 01 Humpolec

 Telefon: kancel& 565 533 978
mobilteditel 777 603 554
mobil ekonomka 728 737 450
mobil sesterna 605 873 152

e e-mail: domov.bronislavy@seznam.cz

. IC: 73633399

+ DIC: CZ73633399

» Bankovni spojeni: Komekni banka Humpolec

« (islo Gtu: 19-7051880257/0100

» Z¥izovatel: Ceskomoravska provincie

Kongregace sester premonstratek
Sadové nasti 152/39
772 00 Svaty Kopek u Olomouce
tel: 585 385 465-6
e Z¥izovaci listina: vydana dne: 11.4.1994 rozhodnutim
Kongregace sester premonstratek
» Registrace ¥izovatele: MKCR 1.1. 1994
* Vedeni Domova blahoslavené Bronislavy:
Mgr. Vyborny Jan teditel
Ing. Svobodova Eva - ekonomka

Urbankova Marie - vedouci socialrdravotniho Useku

V Domo¥ pracuje celkem 15 zamstnand.
* Vybor obyvatel:
Beran®@zena
Kov&t Bozena
Melenovska Marta
Rajdlova Hana
Sobotka Pavel



2. Budova a prostory ,Domova“

Domov blahoslavené Bronislavy
Skolni 681
396 01 Humpolec

Na paatku 90. let minulého stoleti byla budova nasehombea blahoslavené
Bronislavy vracena v restitucich&pmlo rukou sester premonstratek.

Kompletni rekonstrukce budovy byla dokena jizZ vroce 1994 a ma 3 podlazi +
suterén. Kapacita Domova je 3&ék. Pokoje mame jedndkove, dvoulzkove i tiluzkoveé,
vSechny jsou vybaveny vlastnim socialnimizenim (sprcha, umyvadlo, klozet).

Na poschodich jsou dale koupelny s vanou — jedni&te je viiva. V budoé je
ordinace, rehabilitami mistnost, spotenska mistnost, vydejna jidla, sesterna, jidelagp)ek
sklady a v suterénu technické zazemi (pradelnaarsas Zehlirna, sklady pradla, plynova
kotelna, dilna ad.).

VSechny prostory jsou bezbariérové s vytahem, chodbsocialni zézeni jsou
vybaveny madly, klozety jsou zvySeny. Pokkyi i dalSi mistnosti zaji%iji soukromi obyvatel,
swtelnou a tepelnou pohodu a jsou vybaveny signalira z&izenim.

Prostory jednotlivych podlaZi jsou pro lepSi otéem nasSich klient barevié odliSeny.
Interiér budovy je v krdsném zameckém stylu, ov3gimé vyhovuje standafdn kvality
socialnich sluzeb. Budova je untish ve stedu nésta,cimz zajifuje vysokou dostupnost.

Pro svoji malou kapacitu, rodinnou atmosféru, kualluzeb, vybaveni a umidsi je
Domov velice vyhledavan a plrodpovida domowm ,rodinného typu® anglického stylu.



3. Poslani ,Domova*“

Domov blahoslavené Bronislavy se sidlem v Humpelciestatni neziskoveé izaeni pro
seniory, kté vzhledem ke svémuéku a zdravotnimu stavu nejsou schopni Zit samiwans
prostedi nebo by v&m zistali izolovani. Domov poskytuje svym Kliémh individualni pomoc
a podporu tak, aby obyvatelé vedli pokud mozno gjdéle EZzny zpisob Zivota a pomaha jim
pii udrZzovani rodinnych a spdenskych vazeb. Spales tak vytv&i prostedi domova. Toto
poslani je chapano jako jeden zé&sphi uplatiovani kes’anskych hodnot.

Poslani Domova je zabezjpvano s ohledem na individualni situaci uzivatekémito
sluzbami:

- ubytovani

- podavani stravy

- pomoc i osobni hygies

- Uklid, prani, Zehleni pradla a oSaceni, opravynsspojené
- zakladni zdravotni vykonycv podavani lék

- sluzby obvodniho Iéka, psychiatra

- prevoz a doprovod k odbornym Iék.vy&eatim

- skupinova a individualni rehabilitace

- kadenictvi, holi, pedikura

- pomoc i kontaktech s viejnymi institucemi /nakupy,postaiady st.spravy, soud...)
- zaji¥ovani kulturnich ptadi a spoléenskych setkani

- konani mSe svaté v mistni kapli a dalSi duchow#ks!

4. Cile ,Domova“

e Zkvalitnit sluzby dle poZzadavkstandard kvality socialnich sluzeb.

« Postupg zavadt do praxe oSeébvatelské standardy a vedeni oSeatelské
dokumentace.

*  Dovybavit Domov z#zenim, které usnadni namahavou praci&anand.

* Doplnit pokojctky novym a pohodlnym nabytkem, pro zlepSeni peat jak
obyvatel, tak | zastnand.

*  Vybudovat ,,Oazu klidu“ (zahradu) pro naSe obyvaielefejnost, kde by travili 8y
volny ¢as v girodé, mezi stromy a kytkami.

»  Mit proSkoleny a spolupracujici kolektiv profesitihde srdcem na pravém ngist

»  Posilit nds kolektiv o sociélni pracovnici a praciky primé pée.



5. Poskytované sluzby v roce 2005

a) Ubytovani a nezbytné sluzby s tim spojené

Nas Domov nabizi ubytovani v 7 jedakovych, 4 dvoulzkovych a 6 fiiluZkovych
pokojich pro 33 Kliert. VSechny pokoje jsou dostate€ prostorné, vybavené kuclgkym
koutem, skinémi, nanimi stolky a postelemi. V kazdém pokoji je vlassucialni z&zeni
(sprchovy kout, toaleta, umyvadlo), coz unig zajiSéni intimity klienta. VSechny pokoje
maji bezbariérovyistup.

V Domow je velmi dolse fungujici pradelna, kde se pere a Zehli osolwini pradlo
obyvatel. Dale se perou uniformy zéstnané a vesSkeré pradlo se opravuje dleipbta
pozadavk obyvatel a zagstnand.

Také uklid je zaji¥tn na velice dobré urovni. Uklizi se kazdy pracadei a to spotsé
prostory, chodby, také pokdky nasich obyvatel a to za dodrZovani vSech hygisiih norem.

V ramci finartnich moznosti dbame na adrzbu naseho Domova, jpravy a inovace.
Také se snazime zajistit technické provedeni mpedra a Zadosti naSich obyvatel.

Tuto cinnost provadli tito pracovnici: pradlena EliSka Vackova, ukkkg Jaroslava
Studnikova a Sestra Blanka a udritz@ertk Zabloudil.

b) Piiprava a poskytovani stravy

Z divodu malé kapacity Domova je tepla strava dovazemasousedniho Domova
dichodd v Humpolci, takZze je zaji&ha mimo racionalni diet¢.3, také zaludsi ¢.2,
Zluénikovac.4 a diabetick&.9. Ostatni jidla tj. snid&nsvainy a studené &fe se pipravuji
ve vydejrE jidla v Domo\.

Prednosti naSeho Domova je, Ze si mohou uZivatelgeBlwrozhodnout, zda budou
odebirat celodenni stravu, nebocést stravy (nap svainu nebo veéeri) budou gipravovat
sami. Vtomto pipact hradi stravu, kterou skute odeberou. V tomto jsme vyjimkou mezi
ostatnimi domovy. NaSim obyvaleh tato nabidka vyhovuje a zardwvpomaha, nelibdochazi
k odstragni bariéry mezi byvalym domovem a Domovem bl. Bstay.

K ptipraw vlastni stravy jim slouzi malé kualgké linky @imo na pokojich, kuchika
v prizemi, popipadt kouty s mikrovinou troubou na patrech.

Ve vydejre jidla v pibéhu roku pracovaly tytdadové sestry: Sestra Dominika, Sestra
Gilberta a Sestra Zdislava.

c) OSetrovatelskacinnost, pomoc a podpora

V socialre zdravotnim Useku zaji§je provoz 7 zagstnand v piimeé pé€i. Pod vedenim
vrchni sestry Marie Urbankové pracovalo Sedhich zdravotnich pracovnic (SZP) a 2
pracovnice socialni gé. Za SZP jmenujme pi K& Dubnovou, Urbanovou, Horkou a
Simékovou. Pracovnice sociélni ggjsou pi Ochovéa a Kopecka.

Tyto pracovnice v{imeé pé€i poskytuji individualni pomoc a podporu Kkliént v €chto
potrebach:



- pomoc @i osobni hygied, nebo zabezgeni podminek vhodnych pro osobni hygienu
(koupani, sprchovani, myti viasholeni, pomoc i pouZiti toalety atp.).
Osobni hygiena je u seniovice zavislych na podpe zabezp#®vana pravideld dle
rozpisu. Vedle kazdodenni ranni &emi hygieny je zabezpena i pravidelna koupél sprcha.
K tomuto &elu velice doke slouzi sprchové kouty ve vSech pokojich a tale&igmi koupelny,
které jsou na kazdém pat

- pomoc i zvladani BZnych Ukori p&e o vlastni osobu (pomodigodavani jidla a piti,
pomoc i oblékani, pomocip chazi, uléhani natizko atd.).
Nas Domov umatuje stravovani klieritjak v jidelrg, tak na pokojich, dleffni klienta.
U klienta, kteri jsou gipoutani naitzko a odkazani na pomoc okoli, z&ji§ pracovnici v pimé
p&i krmeni gchto klienf.

- poskytuji dalSi zakladni o¥etatelské procesy (podavani iekprevazy, injekce apod.)
V této oblasti Uzce spolupracujeme s naSiiéka MUDr. Zdaikou Svitakovou, ktera k nam
dochéazi dle poeby, minimalg vSak dvakrat tydha ma u nas také svoji ordinaciifpadre
s jinymi lékai, at’ jiz praktickymi, které si mohou klienti svoba#imolit nebo specialisty. (viz.
vice ve specialni kapitole o zdravotnické pomoci.).

K nabidce sluzeb pati zaji¥ovani kadéenictvi, holiéstvi, pedikury,cisteni a Uprava
odévia ad. VSechny tyto sluzby jsou zdp&any pravideld nebo dle pdtby.

d) Socialné terapeutickd, aktivizaéni ¢innost

V této oblasti jsme potovali veliké mezery, nebonaS Domov nema socialni pracovnici
a nema ani arteterapeutkuergoterapeutku. Tuto pracovnici, ktera se systehya postara o
rozvoj volna@asovych aktivit a zarowenaplni tlohu socialni pracovnicéijmeme v roce 2006.
Toto je nezbytny ukol, ktery vyplynul na hladiniptee v souvislosti se zav&mim standardl
kvality socialnich sluzeb.

Nicmére ani v této situaci netizemerfici, Ze se nic nege. U €ch senioil, ktefi jsou
jeS€ schopni a ochotni prace, vyuzivame jejich dobrm&gomoci v mnoha&innostech domova
(myti nadobi, zkraslovani zahradky atd.) jako pvacoterapii, ktera napomaha setiior
v udrzeni ¥domi, Ze jsou poebni, na coz byli po cely 8yzivot zvykli. Také je to udrZuje
v kondici.

Vyuzitim darovaného materialu ( latek, stuzdleva, papiru, pohlednic, krajek a dalSich)
spol&ng, ¢i jednotlie vyrdbime pekrasné ¥ci. Pleteme, h&kujeme, vySivame, lepime,
sttihame a vyrobky Sikovnych rukou pouzijeme pro aystrwnich praci v Mstském klubu
seniofi. Pak ndm slouzi pro vyzdobu Domova a samjo® jako krasny darek obyvatel pro sve
nejblizsi.

Socialni pracovnice, (arte) i ergoterapeutka véedsols, bude zajiBovat krong jiného
tyto sluzby:

- Evidovat Zadosti o umigti. Tyto zZadosti sefflimaji pfimo v Domo¥ na zaklad
vydaného nebo postou zaslaného tiskopisu. Zad@siu evidovany dle #ni klienta
(jednolizkové, dvou arfluiZzkové pokojtky). Pri evidenci seznami socialni pracovnice
Zadatele s pravwpodobnoucekaci dobou na umisti. Fi prijeti se vzdy phlizi na
potrebnou oSdbvatelskou p& a socialni pomoc.

- Vést individualni socialni agendu kliént



- Vést depozita. V Domavje moznost dle i@ni obyvatel, vedeni depozitnihétu nebo
ukladani naspenych pe#tz na vkladni knizku klienta.

- Zprostedkovavat vztahy s rodinou klienta. Obyvatelé molkdykoliv, po gedchozi
domluv s jejich rodinnymi pisludniky, navstivit sy byvaly domov, pofipad tam
stravit réjaky cas.

- Vyfizovat potebné tedni Ukony klienim, ktefi jsou na pomoc odkazani a ostatni
v tomto podporovat.

- Pripravovat agendu kolem objednavéni jidetemz maji klienti moznost vyiu, ktery
také mohou paittné variabilrge menit.

- Pripravovat dalSi @lezité podklady pro ekonomkueditele Domova.

- Stanovovat osobni cile klighta starat se o nabidku vhodného spektra valsmvych
aktivit.

e) Duchovni a spoléenskacinnost, kultura

Protoze jsme siadomi, Ze trend moderniho oE®tatelstvi jde cestou celostnihiigiupu
k ¢lovéku, pistupujeme zodpasdné ke vSem pdebam seniora €kesnym, socialnim i dusevnim
a duchovnim. Mnozi senigsou zvykli na wité formy prozitku duchovna, proto nabizime i tyto
sluzby.

Obyvatelé maji moznost navgbvat mSe svate, které jsou slouzeny 3x &yda
pobozZnosti (zné modlitby a rozjimani)ipmo v kapli Domova. Tato kaple je také mnohdy
vyuzZivana k paebam klidu a rozjimani obyvatel i zastnan@. Duchovni rozrar obyvatel
zaji¥uji knézi blizkého premonstratského klastera Zeliviikie Domova dochazi pravidelm
jsou ochotni poslouzit i ostatnimi svatostmi.

Tento moment a tato jistota je pro naprostétsimu naSich klierit nepostradatelnd a
dulezita.

Také se nam podito jednou ngsicné vybudovat duchovni spalenstvi pro zajemce, kdy
si s pastorénim asistentem z Jihlavy panem Korbelou povidatozebirali jednotlivé etapy
Zivota, pohledy na Zivot, viru, vyrovnéni se seéatom nejblizSich, @véru v lidskou a Bozi
pomoc atp. Také tyto akce se setkaly s velikoubololi

Pro zpeseni zivota klademe také velkyihz na kulturni a oddechové akce. VEZgyi
hezké pisrice a Rkdy i tan€ku hned kazdy omladne o pér let.

V roce 2005 jsme Zénali tradtnim ,Maskarnim rejem*, pak oslavou Velikonoc, déale
spole&nym “Kacenim maje“. \Eervenci jsme siigpomreli ,Den otewenych dvé& Domova“ a
nasledovala oslava MaruSek, posviceni, MikulaS aové ... VSechny tyto akce jsou spojené
s zivou hudbou, ffichodem senidri z okoli, znamych aifbuznych. Je to jeden z moménkdy
se utuzuji vazby na své nejblizZsi.

Kazdym rokem sedastnime estrady v nedalekycthiclch. Zavita mezi nas kouzelnik a
pan Sedivy s programem ,HaSlerovy péyi. Na podzim jezdime na houby. ¥euvanéni
¢as nas navstuji déti z Détského domova Humpolec a ZUS Humpolec s pasmeménésio
koled.

Nezapomina na nas aniésto Humpolec, které ndm kazdoms zaji¥’uje olerstveni na
vanani besidku. Nkolikrat za rok 2005 jsme dostali vstupenky #2dtského kulturniho
strediska natrzné akce picddané v nedalekém kulturnim dém

Pfipominame si vSechny narozeniny a svéatky obyvatgEm vyrotnim narozenindm
prichazeji i zastupci gsta s panim, kyttkou a darkem.

NejkrasrjSi jsou u nas varmi svatky, které prozivame u pristiého stolu vsichni
spolu, a tak se stava, z&tidhasich obyvatel jsou zarmouceny, z&éd8§ den jejich rodie slavi



praw DOMA - v Domow blahoslavené Bronislavy a teprve pak nasleddjigi jdou navstivit
rodiny svych nejblizSich.

V roce 2005 jsme se gastnili také vylei do okoli a do #&kolika lokalit — prohlidka
mésta Tete i tamniho zamku, néawt a prohlidka nedalekého Zelivského klastera, jeho
hospod#skych budov i pivovaru spojena také s prohlidkeky Zelivky a jejich pehrad,
navstva ZOO v Jihla¥ atd.

f) Zdravotnicka ¢innost, rehabilitace

Domov také zaji@je nepetrzitou sluzbu $ poskytovani zékladni ofewatelské a
zdravotni pée, tj. podavani lék aplikovani inzulinu a provédi dalSich zdravotnich ukén
které naordinuje smluvni Iéka

Smluvni lék& do Domova dochéazi dvakrat tygna zaklad smlouvy s nemocnici LTRN
(Lécebna tuberkuloznich a respirich nemoci) a jedenkrat ésicné MUDr. Eva Krefi,
psychiatr.

K lékaram specialisim (usni, kéni, ani, kardiolog, neurolog, urolog, stomatolog, ...)
jsou klienti za asistence doprovodu dovazeni sloirelautem Domova.

Do Domova rovi&Z dochazi dvakrat tydnrehabilit&ni sestra, pi Dana Palanova a jeji
kolegové. Rehabilitaci dochazi ke zlepSeni zdrdkotnstavu nebo alespoprodluZzovéani
sokEstatnosti. Delime ji na tzv. rehabilitaci wikka a oddychovou spaieou rehabilitaci .

Rehabilitace u tizka (individudlni) je predepsana odbornym Iékan a provagha
rehabilit&nim pracovnikem.

Déle na zakla#l doporieni smluvniho lék& je provadna fyzikalni terapie (masaze,
magnetoterapie, solux, biolampajivé nebo pertikové koupele). Kazda tato snaha vede ke
zmirrgni bolesti a ke zlepSeni pohyblivosti.

Rehabilitace kondni (spol€énd) — jedna se o skupinova ¢eni dvakrat tydé pod
vedenim rehabilittniho pracovnika. Je to velice oblibena akce, netlge vSichni sejdowetre
obyvatel upoutanych na vozik. Za pomoci jednoduchpomicek si spoléné zacvii a
zazpivaji.

Q) Dobrovolnicka ¢innost

V prvni polovirg roku 2005 byla dobrovolnickdinnost pravidelnosti. Dy studentky
z gymnézia k ndm chodily ve svém volnéase rozdavat energii, optimismus a laskuiiPaezi
malo tch, ktéi bez naroku na finami odménu si s obyvateli popovidali, igetli nebo
obyvatele na voZku zavezli na prohlidku #staci hypermarketu.

V druhé polovig roku tyto studentky odesly studovat do velkyckstra my jsme ve fazi,
kdy si ot budujeme tym dobrovolnik V této snaze spolupracujeme s Dobrovolnickym
centrem v Pelfimové. Pevig véiime, Ze naSe snaha bude brzy éakna.
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h) Cisla statistik

Domov byl Bhem roku napléen na 99,1% a pget zdemdé o umiséni nekolikrat
pievysuje kapacitu Domova. #nérny vék nasich obyvatel, podle stavu k 31.12.2005, byl 82
let.

V roce 2005 zetmlo 8 obyvatel, fjato bylo 6 novych klient a celkem 53 novych
Zadosti.

6. Personalistika

Chod Domova zajidije 15 stalych pracovnik Zmeény ve sloZeni kolektivu nejsaiasté.
V roce 2005 ukotila pracovni portr jedna zdravotni sestra odchodem do starobnibbatiu a
pracovni ponr ukortila také naSe pani uklidea na vlastni Zadost.fiRta byla jedna
pracovnice do vydejny jidlafpsouwtasném zkraceni pracovniho Gvazku stavajici pracevma
této pozici. Byla pijata také nova pani uklizka. Pro zaji&ni provozu v letnich gsicich jsou
pravidelré uzavirany smlouvy s brigadniky-studenty nebotadci.

Praimérny prepasteny stav pracovnikza rok 200%inil 15,4 osoby.
NasSim zamrem pro rok 2006 je roz&ni pracovniho kolektivu o stéle cit&jin chybgjici
socialni pracovnici. Vyhled@ uvazujeme o posileni Usekuimé pée o dalSi pracovnici
/zdravotni sestru, oeatelku, pracovnici socialni pé.
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7. Ekonomika

Fungovani Domova v oblasti hospéelai, zpracovani detni agendy, mezd a pomocné
evidence tykajici se kliefatma ve své pracovni napini ekonomka Ing. Eva Svobad

1. Financovani

Do za&atku roku 2005 vstupoval Domov s n#lig jasnou finatni situaci, pokud jde o
vySi dotace ze statniho rozjpo. Divodem bylo, Ze mezi Krajem Vy&ioa a Ministerstvem
prace a socialnich&ei CR nedodlo k dohad o zpisobu financovani nestatnich subjekt
v socialni sfée. NaSe zadost ofigéleni finartnich prostedki musela byt proto sénovana
v dodaténé¢ vypsaném dotamim fizeni ogt na MPSV. Ve financovani tim doSlo
k negijemnémutasovém posunu.

V prvnim kole namitkovéhdizeni proti rozhodnuti MPSV jsme poZadali o dormina
dotace na fwvodni vySi. NaSi Zadosti byleast&éné vyhowno navySenim o 487 tis.Kna
celkovoucastku 2 211,4 tis. K Napjatou situaci ve financovani provozu jsme gkupili fesit
jese dalSi namitkou podanouiijnu. Sodasré jsme v navaznosti na usporny rezim, ktery jsme
uplatiovali jiz od p@&atku roku, snizili planovany &oi rozp@et naklad o 125 tis. K. Celkova
provozni dotace z MPSYR ¢&inila pro nas Domov 2,391.400,--, cofegdstavuje 43,9 % kryti
nasich skuténych naklad.

Kryti provoznich néklatlv roce 2005:

K %

-Dotace MPS\WCR 2,391.400,-- 43,9
-Dotace Kraje Vysdéina 330.000,-- 6,1
-Dotace Mesta Humpolce 190.000,-- 3,5
-Prijmy od klienti 2,321.868,-- 42,7
-Dary prav. a fyzic. osob 159.508,-- 2,9
-Uroky+ost.vynosy 28.947 - 0,5
-Ztréta 20.290,-- 0,4

Naklady celkem 5,442.013,-- 000

e

Objemov nejdilezit¢jSim zdrojem financovani jsou vedle dotace ze Btatmozpdtu
piijmy od klienti. Tyto zdroje byly oproti roku 2004 o 143 tis¢ KysSi v disledku navySeni cen
dovazené stravy a zvysSeni Uhrady za pobyt a slpdoje novelizované vyhlasky MPSV. Kraj
Vysatina ze svého rozgtu uvohuje na kryti naSich provoznich peb stabil@ 10 tis.K¢ na
lazko, tj.330 tis. K rocné. Prispivek na provoz dostavame také odsta Humpolec, jehoz
obyvatelé tvéi prevaznoucast naSich klierit V neposlednfad je pro nas velmi wlezita také
podpora mnoha dakc- podnikatal a fyzickych osob, kterou chapeme i jako moralimst a
oceréni nasi prace. Dikymto dafim jsme mohli v zasru roku provést pro nas nutnou vimnu
plynovych koth a zasobniku na oév vody.

Na financovani provozu se v roce 2005 svyisgivky podileli:
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Déarci-podnikatelé

K
Cerméak Zdeik, Jifice 10.000,-
Hranipex,a.s. 10.000,-
MHA, s.r.o. Humpolec 5.000,-
SMIP, s.r.o. Humpolec 5.000,-
Inter Expres Servis,s.r.o0.,Humpolec 5.000,-
PharmDr.Miroslav Stha, Humpolec 5.000,-
Lékarny,a.s. Humpolec 5.000,-
Profil ndbytek,a.s. Humpolec 3.000,-
M.C.Software,s.r.o.Humpolec 3.000,-
Darci-fyzické osoby
Janekova Marie,Horni Kosov 25.000,-
Mgr.Alena Sgérbova,Humpolec 10.000,-
Kubala Pavel, Praha 9.600,-
Svecova Anezka,Humpolec 7.026,-
Tocikova Marie, Humpolec 6.959,-
Dockalova Marie, Humpolec 6.147,-
Moravcova Vlasta, Humpolec 5.822,-
Hovorkova Jinéiska, Humpolec 5.000,-
Jonékova Marta, Pdiimov 5.000,-
Nermutova Vlasta, dice 5.000,-
Vincencova Marie,Humpolec 3.590,-
Welterova Marie,Praha 3.000,-
Brothanek FrantiSek, Senozaty 3.000,-

Dale mispeli: Svika Ji, Autosalon Kudrna CZ, Tempseskomoravska auditorska,
Vackova Marie, Prochazkova Jarmila, d&&wova Lubina, Zdetk Kadlec, Kovéi BoZena,
Dankova AneZzka.

VSem darém timto ugimne dékujeme za projevenouidéru.

2. Prehled aktiv a pasiv k 31.12.2005

Polozka-AKTIVA tis.Ke rozdil
oproti r.2004
- Dlouhodoby hmotny majetek  2.912 +151
- Opravky k majetku -2.583 -18
- Zasoby 1 +1
- Pohledavky 344 -50
- Finani majetek 3.455 -94
- Jin4 aktiva 5 -2
AKTIVA celkem 4.134 -12
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Polozka-PASIVA tis. rozdil
oproti r.2004

- Vlastni jn&ni 528 +179

- Fondy 2.666 - 239
- Kratkodobé zavazky 767 - 22
- Jina pasiva 193 + 93
- Hospodisky vysledek - 20 - 23
PASIVA celkem 4.134 -12

Domov bl.Bronislavy vykazuje vdé@tni evidenci dlouhodoby hmotny majetek
VvV pafizovacich cenach ve vysi 2.912 tig.K toho necelych 52% tvbmajetek s poizovaci
cenou nad 40 tis& zbyvajicicast je tzv.drobny dlouhodoby majeteitavany do konce roku
2002 na det 028. Aistatkova hodnota dlouhodobého majetku je k 31.1%20329 tis. K.
Domov ma v uzivani dalSi majetek, ktery vede pmeaéetns-v tzv.operativni evidenci.

Pred topnou sezonou byla provedena investiakce-rekonstrukce vytépi budovy
domova ¥.nainstalovani termoregwaich ventiti a hlavic. Financovana byla z vlastnich
zdroji-fondu majetku \&astce téré 170 tis. K.

Pro phbézné financovani slouzi prdstlky na BzZznych &tech a terminovanych
vkladech, které mame dtyiech fiznych bank, a to zidodu rozloZeni rizika. Objem
finanéniho majetku ¥.pokladni hotovosti poklesl oproti roku 2004 o 84 K¢.

Na tech pohledavek evidujeme zalohy na @dénergii, k 31.12. v celkové vysi 344
tis.K¢, coz je méun o 50 tis. K nez v pedchozim roce.To bylo apobeno vydtovanim zaloh
plynu a el.energie za Ztvrtleti jeS€ v roce 2005. Pokud jde o kratkodobé zavazky, jeou
k datu &etni za¥rky vzdy zavazky ze ziiovanych a dosud nevyplacenych mezd za prosinec,
z mezd vyplyvajici odvody zdravotniho a socialnipgis€ni a dale dohadné polozky za
spotebu energii a nevyfakturované dodavky v daném roce.

Z fonda byly ¢erpany prosedky na jiz zmignou rekonstrukci plynového vytépi, dale
na pdizeni Zaluzii v pokojich kliefita 63 tis. bylo vyplaceno z fondu odmjako mimd@adné
odmeny zantstnan@dm. Podle pokynuiizovatele byl do provozniho fondigveden vysledek
hospodéeni z roku 2004 v¢astce 2,6 tis.K

Oproti pivodnimu pedpokladu bylo pozdrzeno vybudovani zahradky*Odmuk pro
nasSe obyvatele. Na tuto akci byl vypracovan progektolghlo vybérovéfizeni na dodavatele.
Oddaleni realizace bylo #ipobeno zagrem firmy Lidl Ceska republika v.0.s. vybudovat na
piilehlych pozemcich prodejni halu. Na$ z#@imbyl proto s ohledem na probihajici
majetkopravni jednani a vyhodnost pggdrealizace posunut na rok 2006-2007.
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3. Naklady, vynosy. hospodésky vysledek za rok 2005

Polozka-NAKLADY tis. K rozdil oproti
r.2004

- materialové 793 +18

- energie 322 -49

- opravy 265 +206

- sluzby «&.cestového 105 +18

- mzdy 2.834 - 64

- zdravot. a soc.pojistné 1.001 -43

- ost.soc.naklady 52 + 8

- dare a poplatky 5 + 3

- jiné prov.naklady 13 + 9

- odpisy majetku 52 -49

NAKLADY celkem 5.442 +57

Polozka-VYNOSY tis. K rozdil oproti
r.2004

- prijmy od klienti 2.322 +143

- ostatni vlastni vynosy 29 - 11

- dary prav. a fyz.osob 160 + 61

- provozni dotace 2.911 - 159

VYNOSY celkem 5.422 + 34

Pii celkové napjatosti rozgtu a problémech sjeho krytim skilo hospod#eni
Domova s relativé dobrym vysledkem — ztratou ve vysi 20,3 tig. Kelkové naklady se
oproti roku 2004 zvySily o 57 tis.& Tim, Ze byla Bhem roku provedena opahi ke snizeni
energetické natmosti budovy Domova /vysma a opravaésreni oken a dvig, vysparovani
trhlin ve zdivu, instalace termoreguatdch prvka plynového vytagni, vyména plynovych
kotlid/ poddilo se i @i rostoucich cenach energii u$eina nakladech za energie oproti
minulému roku tér¢ 50 tis. K. Pozitivni dopadé&chto opateni @éekavame i v dalSich
letech. Roni naklady natizko dosahlycastky 165 tis.K. Z toho klienty bylo uhrazeno
necelych 43%, zbyvajictast kryti gripada na dotace,dary a vynosy z drok

Pokud jde o strukturuifymu, snizil se celko¥ objem tzv.provoznich dotaci o cca 160
tis.K¢. Naopak vzrostly uhrady od kligntintenzivni fundraisingovodinnosti ve 4&tvrtleti
se podélo ziskat dalSi finaéni podporu od podnikatelskych subjiktod rady fyzickych
osob.
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8. Plany a cile na rok 2006

a) Socialg — rozvojoveé:

1. Béhem roku budeffjata socialni pracovnice.

2. VSichni zangstnanci v pimé pé€i budou absolvovat minimatdve odborna Skoleni.
3. Minimalné 80 % seniak se bude &astnit dvakrat tydarehabilitace.

4. Zakne prace na smlogvo pobytu v Domowd, ktera zane platit spolu s novym
socialnim zdkonem.

Zaéneme se zavé&dim a vypracovavanim i ostatnich standakdality soc. sluzeb.
Zatneme zava#t oSetovatelskou dokumentaci u nb\prichozich senidr a vaze
nemocnych Klierit.

7. Budeme zava#l oSetovatelské standardy do praxe.

o g

b) Materialni:

8. Zaizolujeme a zateplimersthu.

9. Now izolujeme balkony.

10.Bude zaveden odporovy drat do okap

11.Provedeme opravu topnyalds vecétyrech pokojich, kde je to petba.
12.Zah4jime pipravnécinnosti na vystavbzahrady.

13.Bude zakoupeno dalSi nové vybaveni pro seniorjtémana@ni stolky)

Dlouhodobé cile — vize:

14.Prebudujeme budovu tak, aby své sluzby mohla nabvzetdnolizkovych a
dvoulizkovych pokojich.

15.Zamestnanci v pimé pé€i budoutadre proSkoleni a ppraveni poskytovat pomoc,
podporu, pipadré i p&i seniofim. V piimé pé€i planujeme fijmout jednoho az dva
pracovniky v socialnich sluzbach.

16.Toto vSe pedpoklada finagni stabilitu a dobré zazemi. Budeme udrZovat dobré
vztahy se vSemi stupni kgné spravy (MPSV, kraj Vysta a ngsto Humpolec),
rozvijet aktivity ve smru k soukromym défon, podnikataim a firmam a vyuZivat
moznosti grarit riznych nadaci.
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