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Nestatni neziskova organizace (NNO) — Domov pro seny



Uvodni slovoreditele Domova

Mily ¢tendi, mila ¢ten&ko.

Dostala se Ti do rukou vy&ni zprava Domova blahoslavené Bronislavy za rok620@
to vlastre takové ohlédnuti a shrnuti, co vSechno podstatséhotomto roce udalo. Moji milou
povinnosti jeici na Gvod Bkolik slov.

Osobré rok 2006 povazuji za velice agmy a rad nad vzpominam. V mém osobnim
Zivoteé se totiz staly d¥ dulezité udalosti. Festhovali jsme se do zrekonstruovaného rodinného
domku se zahradkou pobliz Humpolce, akedevsim se nam narodil zdravy a krasny syn Jakub,
z kterého mame, spolu s manzelkou, &Sjvradost.

V Domow se udalo také mnohaikézitych a pozitivnich zgn. FredevSim se potito
aspesSre implementovat do tymu dosud chiici post - sociélni pracovnici. Navic je socialni
pracovnice oblibena jak mezi zéstnanci, tak mezi nasimi seniory, a t¢ t@8i. Celko¥ se dai
Domov vhodi dopkovat schopnymi a vnimavymi pracovniky.

Dale jsme vypracovali mnohoukkzitych dokumerit, pravidel a postup a tim se
vyznamré posunuli vzhledem k nafdvani standaiidkvalit socialnich sluzeb aipravili se tak
co nejlépe, abychom obstéli nspekci kvality.

V neposlednitadé se povedlo Domov vhodnopravit a vybavit pdebnymi ¥cmi,
pomickami a zéizenim. Za porrné vétSi finartni jistotu vdc¢ime gedevsim kraji Vyséina,
MPSV CR, ale také fizni mesta Humpolce, tiznych nadaci a mnoha daldich nasich stalych
dara.

V téchto souvislostech si dovolim zamyslet se nad tionse dje nejen v Domo¥, ale
v celé socialni sté. Vybral jsemii mySlenky, které v roce 2006 nejvice oslovily.

Jedeniecky klasiktika, zeclovek nikdy nevstoupi dvakrat do tézeky. Jinymi slovy.
V nasledujicichfadcich mluvime p@d o tomtéZz Domovu, o tychZ jeho zsmancich a
obyvatelich jako ve zpré&wza minuly rok, ale voda, st&jjako¢as se neda zastavit.

Rok 2006 zanechal hlubokou stopu a posunul nassodél Ba co vic, tento rok
podstatnym zfisobem zminil a snad i zdokonalil nejenom naSi budovu a ygjbaveni, ale
piedevsim, a to je nesmé&mlilezité, posunul dal naSe myslenfemysleni o ¥cech a lidech,
nase postoje k probl&m a absorpci mnohych zkuSenosti v nas vSech vytepad praminky
vody Zivé. Chci tin¥ici, Ze mnohé &ci a skuténosti, které se udaly jakoby na pozadi hlavnich
déjovych udalosti, tedy v nas, nejde zachytit do slot.

Dali myslenka, ktera #nv poslednim roce hodroslovila, by z#la asi takto:Clovéce,
nesnaz se tt vodu (eku) ¢i pokouSet se z#mit jeji smer, protoze vodai€ka) tée sama a
vzdy si najde s smér. Mnohde na sité se jet dnes nizeme peswdcit o Skodlivosti €chto
z&sali cloveka v pirode.

Tato mysSlenka, dle mého nazoru, vyjgd nagti a rozpor mezi nastolenym grem
v sociélni oblasti nejen ¥R, ale vcelé Evrap na jedné stran (rozunmgj novy zékon o
socialnich sluzbach, standardy kvality, vyvojowentty ad.) a na druhé steamysleni ,stojatych
vod“, kde neni Zadny pohyb, 2Zma a vyvoj, mnohdy tkvici v historické reminiscenai ,dobré
¢asy minulé®. Ani do této vody vsak jiz nejde vstdupatoz korigovat jeji neexistujiegciste.

Kde tedy brat silu, aby to dobré a podstatné vaiasavalo, abychom népstavali byt
zakaereni v dobré tradici, ale to mérdobré se progiovalo k &tSi dokonalosti? Kde brat silu
a neztracet naSi tv& prekotnosti znin a rychlosti tekouci vody? O co seivp

Dovolim si tentokrat citovat jinou mySlenku, ktemdm miZe odpo¥dét. ,,Kdo by se
vSak napil vody, kterou mu dam ja, nebude Ziznitkg Voda, kterou mu dam, stane se&n
pramenem, vy&rajicim k Zivotu ¥¢nému.” (Jan 4,14)
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A tak, mily ¢tendi, pieji ndm vSem, abychom nalezli zdroj, odkud budeerpat silu,
pokoj a moudrost i v letechigtich.

Na za¥r mi dovolte podkovat vSem mym spolupracoviiik za jejich praci, za jejich
srdce, které celé vkladaji do stiénosti.

Také nesmim zapomenout gkdvat kraji Vys@ina, MPSV CR, msstu Humpolci,
protoZe jejich dotace nam umugi provozovat naSiinnost. Také bych cBt podekovat
nadacim a mnoha naSimiznivcim a darém, nebd@ si vaZime sebemensiho daru.

V neposlednitadé dékuji naSemu #zovateli, sestram premonstratkam, za poskytnuti
jejich prostor, za finatni pomoc pi budovéani zahradky af@devsim za jejich modlitby, které na
nas rozlévaji plno milosti. VSech daa modliteb si nesmigwvazime.

S pozdravem a @pza rok

Mgr. Jan Vyborny
reditel Domova
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1. Zakladni udaje

Domov blahoslavené Bronislavy

Nestatni neziskova organizace (NNO) - cirkevnvipicka osoba

Nazev: Domov blahoslavené Bronislavy
Adresa: Skolni 681, 396 01 Humpolec

* web. www.domovbronislavy.cz

* Kontakty:

Tel./fax kanceia 565 533 978 info@domovbronislavy.cz
mobileditel 777 603 554editel@domovbronislavy.cz
mobil ekonomka 728 737 456konom@domovbronislavy.cz
mobil soc. pracovnice 732 944 33@cialni@domovbronislavy.cz
mobil sesterna 605 873 152

. IC 736 33 399

» Bankovni spojeni: Komegni banka Humpolec

+ Cislo Gtu: 19-7051880257/0100

« Ziizovatel: Ceskomoravska provincie

Kongregace sester premonstratek
Sadové narsti 152/39
772 00 Svaty Kopek u Olomouce
tel: 585 385 465-6
Zrizovaci listina:  vydana dne: 11.4.1994 rozhodnutim
Kongregace sester premonstratek
Registrace ¥izovatele: MKCR 1.1. 1994
Vedeni Domova blahoslavené Bronislavy:
Mgr. Vyborny Jan teditel
Ing. Svobodova Eva - ekonomka
Urbankova Marie - vedoucfimé pée
V Domo¥ pracuje celkem 16 zamstnand.

Vybor obyvatel: pi BeneSova
pi Jeabkova
pi Melenovska
pi Rajdlova
p. Kiimsky



2. Historie Domova

Historie Domova blahoslavené Bronislavy (dale Dojrgaha do roku 1936, kdy byla ve
prosgch Kongregace sester premonstratek vydrazenaoxitarika Becka. Objekt Domova byl
pievzat ve velmi zuboZeném stavu a tak se ihned¢aipse mnoha natmymi opravami. JiZz od
pocatku el tento dim slouzit pro seniory a opusie lidi.

- V bfeznu 1937 fijely prvni 2 radové sestry, které vSak musely &u bydlet na
dekanstvi.

- 10. kwtna 1937 byl cely @im vyswcen a jiz tehdy dostal ndzev ,Domov blahoslavené
Bronislavy”. Opravy budovy vSak pokiavaly dale.

-V z&i 1937 byly prodany 2igehlé domky.

- Dne 1.dubna 1938 nastoupila do Domova prvni Rignsl€éna Marie Kvapilova
z Humpolce.

- Dne 15. k¥tna byla postcena nova kaple a zasena blahoslavené Bronistav

Cinnost Domova poktmvala do roku 1950, kdy Domowvigsel pod spravu Charity.
Sestry premonstratky byly roku 1951wsbvany rezimem, objekt byl zabran statem a v badov
Domova bylo ¥izenoreditelstvi podniku Humpolecké strojirny.

V roce 1991 byl Kongregaci sester premonstratekkibjracen. O dva roky pogdbyla
zahajena nakladna rekonstrukce budovy a bylo raahtodobnovit socialnéinnost v Domo¥
blahoslavené Bronislavy. 1.7.1994 byl Domov znotevi@n.

V roce 2007 ma Domov kapacitu 38zé€k a socialni sluzby nabizi v bezbariérovém
objektu, v jedno, dvou &itazkovych pokojich s vlastnim socialnim zazemim (spwy kout,
WC, umyvadlo). Chod Domova zdjife 16 zamistnand@, z toho 8 v pimé péi. Domov
hospod# ro¢né s rozpgtem gesahujicim 6 milioé korun.

3. Budova a prostory Domova

Na paatku 90. let minulého stoleti byla budova nasehombea blahoslavené
Bronislavy vracena v restitucich&pmlo rukou sester premonstratek.

Kompletni rekonstrukce budovy byla dokena jizZ vroce 1994 a ma 3 podlazi +
suterén. Kapacita Domova je 3&ék. Pokoje mame jedndkove, dvoulzkove i tiluzkoveé,
vSechny jsou vybaveny vlastnim socialnimizenim (sprcha, umyvadlo, klozet).

Na poschodich jsou dale koupelny s vanou — jedni&te je viiva. V budoé je
feditelna, ordinace, rehabilttai mistnost, spotenska mistnost, vydejna jidla, sesterna, jidelna,
kaple, sklady a v suterénu technické zazemi (pnadeslusarna, Zehlirna, sklady prédla, plynova
kotelna, dilna ad.).

VSechny prostory jsou bezbariérové s vytahem, chodbsocialni zézeni jsou
vybaveny madly, klozety jsou zvySeny. Pokkyi i dalSi mistnosti zaji%iji soukromi obyvatel,
swtelnou a tepelnou pohodu a jsou vybaveny signalira z&izenim.

Prostory jednotlivych podlaZi jsou pro lepSi otéem nasSich klient barevié odliSeny.
Interiér budovy je v krdsném zameckém stylu, ov3gimé vyhovuje standafdn kvality
socialnich sluzeb. Budova je untish ve stedu nésta,cimz zajifuje vysokou dostupnost.

Pro svoji malou kapacitu, rodinnou atmosféru, kualluzeb, vybaveni a umidsi je
Domov velice vyhledavan a plrodpovida domowm ,rodinného typu® anglického stylu.



4. Poslani Domova a zakladni etické principy

Domov blahoslavené Bronislavy se sidlem v Humpolf@ nestatni neziskové z&zeni
pro seniory, ktefi vzhledem ke svému &u a zdravotnimu stavu nejsou schopni Zit ve svém
prostiedi nebo by v #m zistali izolovani. Domov poskytuje svym klieném individualni
pomoc a podporu tak, aby vedli pokud mozno co nejdé bézny zpisob Zivota a pomaha
jim p¥ udrzovani rodinnych a spol€enskych vazeb. Spolmé tak vytvari prostiedi
domova.

Principy — hodnoty, kterymi se¥idi vSichni zaméstnanci:

Napliovani tohoto poslani je chapano jako jeden ze #fpobi uplatiovani
kireg’anskych hodnot, jako jsou:

- doprovéazeni, tolerance, odperst

- individualni podpora aifstup

- dodrZovani lidskych prav uzivatel

- podpora klieni v nezavislosti a s@staznosti

- respektovani moznosti osobni volby a svobodiié uzZivatet
- pruzné pizptisobovani se ptgbam uzivatel

- respektovani vzajemnych hranic

- komunikace, partnerstvi, kolegialita

5. Sluzby, které Domov poskytuje:

Poslani Domova je zabez@®evano s ohledem na individualni situaci uzivatdél témito
sluzbami:

- ubytovani

- podavani stravy

- pomoc i osobni hygie#

- pomoc i zvladani Bznych Ukori p&e o vlastni osobu

- aktivizatni ¢innosti - zaji$ovani kulturnich ptadi a spoléenskych setkani

- pomoc i uplatiovani prav, oprawimych zajnii a @i obstaravani osobnich zalezitosti
- zakladni oSébvatelské vykony & podavani lék

- sluzby praktického Iéka, psychiatra

- prevoz a doprovod k odbornym Iék.vy&eatim

- skupinova a individualni rehabilitace

- kadenictvi, holi, pedikura

- uklid, prani, zehleni pradla a oSaceni, opravy

- pomoc i kontaktech s vi@jnymi institucemi (nakupy,postaiady st.spravy, soud...)
- konani mSe svaté v mistni kapli a dalSi duchow#ks}



6. Cilova skupina

Socialni sluzby poskytujeme naSim spoleeriim, senioéim, kteti dosahli ¥ku

rozhodného pro ffjeti starobniho dichodu. Jsme tu pro seniory, ktese ocitli pro suj vék
V nefiznivé socialni situaci, jsou optit, ztraci sobstainost v naplovani svych Zivotnich
potieb a prav, hrozi jim socialni vyléeni a proto pdebuji pravidelnou pomoc a podporu.

Domov neniiZze Fijmout seniory, kt& maji snizenou s@statnost z divodu zavislosti na

navykovych latkadch, kié jsou chronicky duSewnnemocnic¢i trpi onemocsnim demenci
pokrctilého typu, nebo kié jsou €Zce smyslov ¢i télesre postizeni a vyZzaduji dlouhodbb
intenzivni rehabilitéani p&i.

7. Cile Domova na rok 2006:

Socialré — rozvojove:

1.

o0

Béhem roku budeifjata socialni pracovnice.

2. VSichni zangstnanci v pimé pé€i budou absolvovat minimatdve odborna Skoleni.
3.
4. Zactne prace na smlogw pobytu v Domow, ktera zéne platit spolu s novym socialnim

Minimalné 80 % seniak se bude &astnit dvakrat tyd&airehabilitace.

z&konem.

Zaéneme se zavé&dim a vypracovavanim i ostatnich standakdality soc. sluzeb.
Zatneme zavait oSetovatelskou dokumentaci u nbwrichozich senidr a vaze
nemocnych Klierit.

. Budeme zavad# oSetovatelské standardy do praxe.

Materialni:

8.
9.

Zaizolujeme a zateplimeisthu.
Nowve izolujeme balkony.

10.Bude zaveden odporovy drat do okap
11.Provedeme opravu topnyakids vectyrech pokojich, kde je to petba.
12.Zah4jime pipravnécinnosti na vystavbzahrady ,Oaza klidu“.

Dlouhodobé cile
13.Pfrebudujeme budovu tak, aby své sluzby mohla nabizgdnolizkovych a

dvoulazkovych pokojich.

14.Zamestnanci v pimé péi budou fadré proSkoleni a fpraveni poskytovat pomoc,

podporu, pipadré i p&i seniofim. V piimé péi planujeme fjmout jednoho az dva
pracovniky v socialnich sluzbach.

15.Toto vSe pedpoklada finaéni stabilitu a dobré zazemi. Budeme udrZzovat dektahy

se vSemi stupni ¥ejné spravy (MPSV, kraj Vysma a nésto Humpolec), rozvijet
aktivity ve snéru k soukromym daken, podnikateim a firmam a vyuzivat moznosti
granti raiznych nadaci.



8. Poskytované sluzby v roce 2006 a jejich zkvatibvani

a) Ubytovani a nezbytné sluzby s tim spojené

Nas Domov nabizi ubytovani v 7 jediibkovych, 4 dvoulZzkovych a 6 iiliZzkovych
pokojich, celkem pro 33 klietat VSechny pokoje jsou dostéte prostorné, vybavené postelemi,
skiinémi, nacnimi stolky a Zidlemi. ¥tSina z nich je vybavena kudiskym koutem. V kaZzdém
pokoji je vlastni socialni Z&eni (sprchovy kout, toaleta, umyvadlo), coz uhuge zajiSéni
intimity klienta. V8echny pokoje maji bezbariérguystup.

V roce 2006 se podido koupit pit novych mechanicky polohovanych postelit p
nocnich stolki a dewt antidekubitnich matraci. ddolik pokoji bylo dovybaveno dalSingianky
k stavajicim radiatdm.

V Domow je pradelna, kde se pere a Zehli osobni i lozadlprobyvatel. Dale se tu
perou uniformy zagstnand a veSkeré pradlo se opravuje dlefpbta pozadavk obyvatel a
zantstnand. Do pradelny byl zakoupen vozik na pradlo a novaka. Provoz pradelny
zaji¥'uje jedna pracovnice.

Také uklid je zaji$h na dobré udrovni. UKlizi se kazdy pracovni deroaspoléné
prostory, chodby, také pokdky naSich obyvatel a to za dodrzovani vSech hygigiih norem.
Pro zkvalitréni Uklidu jsme zakoupili novy vysavaUklid Domova provagi dvé pracovnice.

V ramci finartnich moznosti dbame na adrzbu naSeho Domova, jplavy a inovace.
Také se snazime zajistit technické provedeni mpéduai a Zadosti nasich obyvatel. V Doraov
pracuje jeden udrzba

Udrzba byla vybavena stolni véeu, pro lepsi zimni obsluznost Domova a jeho okoli
byla pdizena fréza. Do celé budovy byly dokoupeny hadiistimje. Do okap byly zavedeny
odporoveé draty a balkony byly néwaizolovany, aby v zithrozmrzaly ledy a negily nam
fasadu.

Z investtnich akci je nejgtSi a nejrozsahlejSi zatepleni dvou skladzarové rozsteni
jejich plochy.

b) Piiprava a poskytovani stravy

Z davodu malé kapacity Domova je tepla stravaéfhba veere) dovazena ze sousedniho
Domova dichodd v Humpolci, takZe je zaji&a mimo racionalni diet&t3, také zZaludmi ¢.2,
Zluénikova ¢.4 a diabetickas.9. Ostatni jidla tj. snid&n sva&iny a studené ueie (steda,
vikendy a svatky) sefipravuji ve vydej jidla v Domo, kde se stdaji dw pracovnice ve
dvousnénném provozu.

Prednosti naSeho Domova je, Ze si mohou uZivatelgeBlwrozhodnout, zda budou
odebirat celodenni stravu, nebocést stravy (nap svainu nebo veéeri) budou gipravovat
sami. V tomto pipact hradi stravu, kterou skute® odeberou. V tomto jsme pa@mé vzacnou
vyjimkou mezi ostatnimi domovy. NasSim obyvdit®l tato nabidka vyhovuje a zar@gvpomaha,
neba dochazi k odstrami bariéry mezi byvalym domovem a Domovem bl. Bstany.

K ptipraw vlastni stravy jim slouzi malé kualgké linky @imo na pokojich, kuchika
v prizemi, kde je umish sporédk, poppad® kouty s mikrovinou troubou a varnou konvici na
patrech.

Co se dokoupilo nového? Do vydejny jidla istna laze, lednitka, varna konvice a
mikrovinna trouba. Domov se dale vybavilédva @istroji na vodu pro seniory i zasstnance na
chodby (1. a 2. patro), do kuatky v ptizemi se koupily novy 8t a Zidle a pimo na pokoje se
dokoupily dva jidelni stolky ,Krmik" pro seniory.
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c) Pomoc klientim p¥i osobni hygier a pii pé¢i o vlastni osobu

V piimé péi zajifuje provoz 8 zawstnand@. K vrchni sese, ¢tyfem zdravotnim
sestram a dima pracovnicim v sociélnich sluzbachibyla od z&i sociélni pracovnice. Tato
pozice nebyla doposud v Donmtovobsazena. #omnost této pracovnice je v dneSnich
podminkach aip pozadavcich a narocich vyplyvajicich ze stanildndhlity socialnich sluzeb
bezpodminéné nutné a pdtbna.

Tyto pracovnice vimé pé€i poskytuji v nepetrzitém provozu nasSim Kklieirn
individualni pomoc a podporu kligith v tchto potebach:

- Pomoc pi osobni hygie#, nebo zabezgeni podminek vhodnych pro osobni hygienu
(koupani, sprchovani, myti viasholeni, pomocip pouZziti toalety atp.).

Osobni hygiena je u seniovice zavislych na podpe zabezp#mvana pravidek dle
spole&né domluvy a rozpisu koupani. Vedle kazdodenniirarni&erni hygieny je zabezpena i
pravidelna koupeki sprcha. K tomuto &elu velice dobe slouzi sprchové kouty ve vSech
pokojich a také specialni koupelny, které jsou suzdém pdte.

- Pomoc pi zvladani Bznych dkor p&e o vlastni osobu (pomodigwodavani jidla a piti,
pomoc i oblékani a svlékani, pomodéighazi, uléhani nadzko atd.).

Nas Domov umaiuje stravovani klieritjak v jidelre, tak na pokojich, dletani klienta.

U klientd, kteri jsou gipoutani na #zko a odkazani na pomoc okoli, poskytuji pracovnici
v pfimé pé&i pomoc &mto klientim. Pomoc § oblékani, sviékani, uléhani n&ko, chizi ad.
provadi cely tym pracovnikpitimé pé&e dle poiteb klienti.

K nabidce sluzeb pati zaji¥ovani kadénictvi, holiéstvi, pedikury,cisteni a Uprava
odévu ad. VSechny tyto sluzby jsou zdp&any pravideld nebo dle paeby klient.

d) Socialni pracovnice a jeji€innost

V za tohoto roku byla fijata socialni pracovnice, ktera se systematickyast jednani
se zajemcem o sluzbu, eviduje Zadosti o umisjedna s novym klientent¥igpodpisu smlouvy,
vede individualni socialni agendu a depozita kiierzprostedkovava vztahy s rodinou,
doprovazi klienty k Iék@m, na posStu a do &sta. Dale rozviji volngasove aktivity a socia
terapeutické cinnosti, pomaha ip kontaktech s u@jnymi institucemi a s wzovanim
pottebnych dednich Ukof, pfi uplatiovani prav a zajin klientim, kte&i jsou na pomoc
odkazani a ostatni vtomto podporuje. V neposléddf objednava klieritm i zangstnaném
stravu dle jejich fani a pipravuje dalSi dlezité podklady pro ekonomkueditele Domova.

K zvlas¢ oblibenym ¢innostem mezi klienty p#t trénovani parti, které probih&
jedenkrat tyda. V letnich ngsicich tuto aktivitu doplji pravidelné prochazky s klienty, kie
potrebuji doprovod¢i pomoc. V zimnim obdobi sefigavaji rieni prace, kde se vyuzitim
darovaného a nakoupeného materialu (latek, studteka, papiru, pohlednic, krajek a dalSich)
vyrébi 1izné \&ci (spoleng, ¢i jednotlive). Senidi pletou, h&kuji, vySivaji, lepi, sthaji a tim
vytvaii noveé vyrobky. Tyto vyrobky Sikovnych rukou se tarauji na vysta¥ rucénich praci v
Méstském klubu seniér Pak slouzi jako vyzdoba Domova a satfepw jako krasny darek
obyvatel pro své nejblizsi.

Sociélni pracovnice spoluieditelem doprovazi klienty na akce jinych dorhona
Vysaéing (nag. Proséske té&ky v Proséi u Posné). S klienty navdtuje divadelni pedstaveni a
rizné akce v dennim centru pro senioryi&st Humpolci, kam jsou nasi klienty zvani.

Pro zpeseni Zivota klademe také velkyirchiz na kulturni a oddechové akce usknteé
piimo v Domo¥. Vzdyr pii hezké pisrice a kkdy i tanéku hned kazdy omladne o par let.
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Vroce 2006 jsme z#ali tradtnim ,MaSkarnim rejem“, poté nasledovala oslava
Velikonoc. V¢ervenci jsme siffpomreli ,Den otewenych dvéi Domova“ a nasledovala oslava
MaruSek, posviceni, MikulaS a Vanoce. VSechny tgkwe jsou spojené s zivou hudbou,
piichodem senidri z okoli, znamych afjbuznych.

Kazdym rokem sedastnime estrady v nedalekycthiclch. Zavita mezi nas kouzelnik a
pan Sedivy s programem ,HaSlerovy péyi. Na podzim jezdime na houby. ¥euvanéni
¢as nas navstuji déti z Détského domova Humpolec a ZUS Humpolec s pasmeménésio
koled.

Nezapomina na nas aniésto Humpolec, které ndm kazdoms zajifuje olEerstveni na
vanani besidku. Nkolikrat za rok 2006 jsme dostali vstupenky #2dtského kulturniho
strediska na tzné akce pi@dané v nedalekém kulturnim dé&mP¥ipominame si vSechny
narozeniny a svatky obyvatel. Enh vyrocnim narozeninamijthazeji i zastupci gsta s panim,
kytickou a darkem.

NejkrasrjSi jsou u nas varmi svatky, které prozivame u pristiého stolu vsichni
spolu, a tak se stava, z&tidhasich obyvatel jsou zarmouceny, z&éd8§ den jejich rodie slavi
praw DOMA - v Domow blahoslavené Bronislavy a teprve pak nasleddjigi jdou navstivit
rodiny svych nejblizSich.

U téch senioil, ktei jsou schopni a ochotni prace, vyuzivame jejichrdeolné pomoci
v mnohatinnostech domova (myti nadobi, zkraSlovani zahrad#y) jako pracovni terapii, ktera
napomaha seniom v udrzeni ¥domi, Ze jsou péebni, na coz byli po cely 8yZivot zvykili.

Pri zatfizovani kancelée pro socialni pracovnici bylo nakoupeno: stelepro vedeni soc.
dokumentace, pidtac, tiskarna a zavedeni internetu, digitalni fotoapardalSi drobnégei.

e) Duchovni¢innost

Obyvatelé maji moznost nawgovat mSe svaté, které jsou slouzeny 3x &da
poboZnosti @zné modlitby a rozjimani)ipno v kapli Domova. Tato kaple je také mnohdy
vyuzivdna k paebam klidu a rozjiméni obyvatel i zastnané. Duchovni rozryr obyvatel
zaji¥uji a rozviji krézi blizkého premonstratského klastera Zeliviikto Domova dochazi
pravidelrg a jsou ochotni poslouZit i ostatnimi svatostmi.

Tento moment a tato jistota je pro naprostétsimu naSich klierit nepostradatelna a
dulezitd. Rimo v Domo¥ pracuji 4fddové sestry, které dodavaji naSemu Domovu zvI&stni
nadech a atmosféru.

f) OSetrovatelska pée, sluzby Iéka&a a rehabilitace

Domov také zaji@uje negetrzitou sluzbu p poskytovani zakladni ogewatelské a
zdravotni pée, tj. podavani l&k aplikovani inzulinu, provaai prevaz a dalSich
oSetovatelskych ukoin, které naordinuje smluvni Iékalen do Domova dochéazi dle petty,
minimalré vSak dvakréat tydhina zaklad smlouvy s nemocnici LTRN (lcébna tuberkul6znich
a respirénich nemoci). Nasi klienti si mohou zvolitipadrg i jiné praktickeé Iékee.

Jedenkrat gsicné dochazi do Domova také psychiatr. K dalSim it@kaspecialisim
(usni, keni, aeni, kardiolog, neurolog, urolog, stomatolog) jsdietti doprovazeni.
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Do Domova roviz dochazi dvakrat ty@dnrehabilit&ni sestra. Rehabilitaci dochazi ke
zlepSeni zdravotniho stavu nebo al@sporodiuzovani sadstaénosti. DElime ji na tzv.
rehabilitaci uizka a oddychovou spaleou rehabilitaci.

Rehabilitace u tizka (individudlni) je predepsana odbornym |ékan a provagha
rehabilit&nim pracovnikem. Dale na zaktadloporieni smluvniho Iék& je provadna
fyzikélIni terapie (masaZze, magnetoterapie, soluslaimpa, viivé nebo pertikové koupele).
Kazda tato snaha vede ke zndirhbolesti a ke zlepSeni pohyblivosti.

Rehabilitace kondni (spol€éna) — jedna se o skupinova ¢eni dvakrat tydé pod
vedenim rehabilitniho pracovnika. Je to velice oblibena akce, nalde vSichni sejdouwetn
obyvatel odkdzanych na vozik. Za pomoci jednoduchgomicek si spoléné zacvii a
zazpivaji.

V této oblasti byl Domov vybaven systémem pu@né vedeni a zaznamenavani
oSetovatelské p&e do oSdbvatelské dokumentace. Pro zlepSeni rehadsilith moznosti byl
dokoupen rotoped pro vSechny klienty do rehalsiitanistnosti.

9) Dobrovolnicka ¢innost

Pro vyhledavani dobrovolnik a jejich zaSkolovani vyuZivame spolupraci s
Dobrovolnickym centrem v Pealimové. V roce 2006 jsme vyuzivali jediné dobrovolnice,
studentky gymnazia v Humpolci. N@pdlobrovolnické&innosti je individualni napkni volného
casu klient (rozhovor, doprovod do &sta, hry ad.).

h) Cisla statistik

Domov byl Bhem roku naplén na 98,25 % a @et zdemé o umiséni nekolikrat
pievysuje kapacitu Domova.#nérny vék nasich obyvatel, podle stavu k 31.12.2006, byleB1

V roce 2006 zeielo 11 obyvatel, fjato bylo 10 novych Klierit a celkem 18 novych
Zadosti.

9. Personalni zajiSéni

Rok 2006 byl v personalni oblasti rokem &mkteré se tykaly i@devSim Usekuifmé
p&e a pradelny. Dy pracovnice odesly na mas&ou dovolenou /pradelnaiima pé&€e/ a dalSi
zdravotnice byla po cely rok v pracovni neschopndslistopadu jsme museli @épieSit zastup
za pracovnici v pradeén

Do piimé pée byly @ijaty dvé nové pracovnice-zdravotni sestry. \tizaastoupila do
pracovniho porru socialni pracovnice. Tato pracovni pozice nelwgatéto doby v Domay
obsazena.

Oproti roku 2005 se zvySila nemocnost, a to dosisfainym zpsobem, celkem na 721
kalenddnich drii pracovni neschopnosti. Vzhledem k malému pracounkelektivu musime
onemockni pracovnik nebo ¢erpani dovolenychresSit zpravidla brigadnickou vypomaoci.
Praimérny prepaiteny stav pracovnikza rok 200&inil 16,3 pracovnika.
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10. Ekonomika

a) Rozpcet, zajiSkni financovani

Domov blahoslavené Bronislavy sestavuje kaz&lwroozpaet svych provoznich vyda;

s ohledem na realné moznosti jeho figrdho kryti. To znamend v prvni fazi v dopredkladani
zadosti o dotaci ze statnich ptestiki /MPSV CR/, coz je do konce #sice z& predchoziho
kalend#@niho roku, a poté upsiuje rozpdet v jeho struktie a vysi pray podle vysledi
dotatnihotizeni.

Kryti naSeho rozptiu je vzdy vicezdrojové, tak jak to umgi obecné zasady
financovani socialnich sluzeb z rozpostatu, kraj a obci a dalSitedpokladané zdroje dalSich
subjekfi. Jimi jsou zejménaifspivky nadaci a firem na konkrétni projekty, dary &gich
osob-podnikatél a drobnych dafg vlastni trokovée vynosy Domova. Podstatny podikiriich
zdroji pak tvdi platby za sluzby od nasich kliént

Celkové pateby provozu byly v roce 2006 kryty finémimi zdroji takto:

K %

-Dotace MPS\CR 2,885.000,-- 47,6
-Dotace Kraje Vystina 165.000,-- 2,7
-Dotace Mésta Humpolce 220.000,-- 3,6
-Prijmy od klienta 2,421.516,-- 40,0
-Dary prav. a fyzic. osob 330.000,-- 54
-Uroky+ost.vynosy 36.928,-- 0,6
-Ztréta 5.656,-- 0,1

Naklady celkem 6,060.134,-- 100

Z hlediska stability financovani a rozito bylo pro rok 2006 podstatné, Ze jsme do konce
mesice kwtna obdrzeli smlouvu o fgéleni dotace z MPSV a jiz neprobihalo dalSi kolo
dotaniho fizeni. Kraj Vysdina podpdil nas projektcastkou 165 tis. K coz je 50 %tastky
z minulych let. Toto rozhodnuti byl@&méno po konzultaci s Domovem a vychazelo z celkového
zhodnoceni bilance poZzaddv poteb ostatnich neziskovychifzeni socialnich sluzeb v kraji.
DuleZitou roli zde hréla i vy33i dotace z MPSYR oproti roku 2005. Dobrou pozici si Domov
vybudoval na mistni Grovni poskytovatekocialnich sluzeb a je pravidelrpodporovan
Z rozpa@tu Mésta Humpolec.

Spolu s inflaci a zvySovanim vyplat &athodového pojigni dochazi i k ndistu plateb za
sluzby od klieni. Oproti roku pedchozimu se tyto zdroje zvySily o 100 ti<, €0z gedstavuje
na jednoho klienta zadsic v piiméru ¢astku 253 K.

V roce 2006 jsme byli vice U&ni, pokud jde o ziskavani priesiki od nadaci, firem.
Celkow nam do rozp&u na provoz formou darpriplynulo 330 tis. a na investii poteby to
bylo dalSich 205 tis.K

Vazime si podpory v jakékoli fd a vSem, kig¢ se na spolufinancovani naSich sluzeb
v roce 2006 podileli umn¢ dekujeme.

Byli to tito dérci:
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Nadace, firmy, podnikatelé

Nadace Dobré dilo sester sv.Karla Boromejského,
Vybor dobré vile-Nadace Olgy Havlové,
JUDR.Jti Ters,Sulice,

Ing.Dusan VisSvarda, Sulice,

Rodinny pivovar Bernard a.s.Humpolec,
SIKO Koupelny, a.s. Praha,

DH Dekor spol. s r.o.Humpolec,
Tempoc¢eskomoravska auditorska s.r.o. Brno,
Adélka a.s. Peltimov,

Jihateska plynarenska aSeské Budjovice,

Ge MoneyBank a.s. Praha 4,

Hranipex a.s. Humpolec,

Zdersk Cermak mezinarodni transportiide,
PharmDr.Miroslav Stha, Humpolec,
Lékarny,a.s. Humpolec,

Profil ndbytek,a.s. Humpolec,

Fyzické osoby

Mgr.Alena Sérbova, Ing. Stanislav Prochazka, Ing.ZélerKadlec, Pavel Kubala,
Hefmankova Marie, Novakova Anna, fdbkova Jaroslava, Melenovska Marta,
Horakova Ktoslava, Kovéal Bozena,Kderova Lubina.
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b) Piehled aktiv a pasiv k 31.12.2006

Polozka-AKTIVA tis.K¢ rozdil
oproti r.2005
- Dlouhodoby hmotny majetek 3 427 + 515
- Opravky k majetku -3 052 - 469
- Zasoby 0 -1
- Pohledavky 488 + 144
- Finagni majetek 3422 -33
- Jin4 aktiva 5 +2
AKTIVA celkem 4 292 + 158
Polozka-PASIVA tis.K rozdil

oproti r.2005

- Vlastni jngni 734 + 206

- Fondy 2 586 - 80
- Kratkodobé zavazky 872 +106
- Jina pasiva 105 - 88
- Hospodisky vysledek - 6 + 14
PASIVA celkem 4 292 +158

Domov blahoslavené Bronislavyéins eviduje hmotny majetek oshstky @t tis.Kc.

Do c¢astky 40 tis. K se jedna o tzv. drobny hmotny majetek. Majetkowtdbzky hodnoto¥
niZsi jsou sledovany v operativni evidenci. Na dapeni auditora jsme v roce 2006 provedli
piefazeni¢asti majetku pfizeného v fedchozich letech z operativni déetni evidence na
Ucet 028, a to ¥astce 172,7 tis. K Now jsme pdidili hmotny majetek v pigzovaci ces do

40 tis. K& za téndt 314 tis. K. ZvySeni hodnoty majetku v celkové bilanci ovliyntaké
rozpracované investice. To je konkré&trzatepleni a izolace ischy resp. fdnich prostor
budovy Domova a zpracovani projektu na &#sni balkonu nad hlavnim vchodem do
budovy, v celkové&astce 108 tis. K

Oproti roku 2005 se zvySil objem pohledavek, cozvesl s vySSimi provoznimi
zélohami na odly energii.

Objem finagniho majetku — prostdky na bankovnich ¢ech a v pokladh — je
stabilni a odrazi tak vyrovnanost hosp@aa a finagnich toki.

V pasivnicasti bilance jsme navysili vlastni §mi o 206 tis. K, coz jsou progedky
ziskané na investi Cely od cizich subjekit Z fondu odmdn byly ¢erpany prosedky na
hmotnou zainteresovanost zé&smand /60 tis. K&/ a z provozniho fondu byla pokryta ztrata
z hospodgeni v roce 2005 vastce 20 tis. K

Situace se zimila, pokud jde o za#m zidit zahradku naiflehlém pozemku. Tuto
akci prevzal do svych investnich zandra viastnik pozemkuCeskomoravska provincie
Kongregace sester premonstratek ze SvatéhodkapRealizace zpracovaného projektu byla
v roce 2006 oft pozdrzena, zid/odu opo#’ujici se vystavby prodejni haly firmy Lidleska
republika v.o.s. a daldich nutnych jednani meztadirmou aCeskomoravskou provincii.
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c) Naklady, vynosy, hospodiésky vysledek za rok 2006

Polozka-NAKLADY tis. K& rozdil oproti
r. 2005

- materialové 1134 +341

- energie ¥. vody a poh. hmot 451 +129

- opravy 109 -156

- sluzby «. cestového 142 + 37

- mzdové naklady 3015 +181

- zdravot. a soc.pojistné 1 065 + 64

- ost. soc. naklady 61 + 9

- darg a poplatky 5 0

- jiné prov. naklady 27 + 14

- odpisy majetku 57 + 5

NAKLADY celkem 6 066 +624

Polozka-VYNOSY tis. K rozdil oproti
r. 2005

- prijmy od Kklienti 2.422 +100

- ostatni vlastni vynosy 38 + 9

- dary prav. a fyz.osob 330 +170

- provozni dotace 3270 + 359

VYNOSY celkem 6 060 + 638

Skute&né provozni naklady vzrostly oprotiguichozimu roku o vice nez 620 tist.K
Naklady na jednouko dosahly v tomto roc&astky 183,8 tis. K tj. mésicn¢ 15,3 tis. K.
Pritom klient zaplatil vroce 2006 za pobyt a sluzimgsicné v praméru 6 116,--, coz
predstavuje 40 % celkovych naktada bizko.

S ohledem na celkovou vySsi ziskanych fitrdich prostedki na provoz jsme mohli
pokraiovat v obno¥ materialniho vybaveni pokigj v doplreni a vybaveni technického
zadzemi pro provoz naSich sluZzeb a usknitenckteré neodkladné opravy. Do pokdpylo
parizeno dalSich @ polohovatelnychiZzek a oboustrannych &woich stolki, byly zakoupeny
jidelni stoléky k lizkim, 2 napojové automaty na teplou a chlazenou vadlrovinna
trouba, jidelni stl a zZidle do kuchiyky v prizemi, televizni stolek achteré dalSi drob¥)Si
vybaveni. Pro technické zazemi, abychom vyghowhygienickym normam a pigbam
provozu, bylo iteba zakoupit dalSi chladku pro skladovani potravin a vodni elektrickou
lazenr pro udrzovani teploty vydavané stravy. Neodklabgid paizeni nové automatické
pratky, personalniho pitace a tiskarny pro socialni pracovnici.
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Po dlouhé tuhé zitnse projevily vazné problémy sgiwajici v pfisaku vody do
nekterych pokoji. Tuto zélezitost bylo nutnéeSit poloZzenim nové izolace a dlazby na
balkonech a instalaci topnych kabdb okay, které by zde branily zamrzani vody.

Pribézreé byly provadny opravy vnitnich omitek, elektroinstalace a v§miny
nekteré radiatory ugedniho vytapni. Pibéh zimy a pokraujici rast cen plynu se promitl do
zvySenych nakladna vytagni budovy.

Prijmovou ¢ast rozpétu se podalo zajistit tak, Ze hospodieani Domova blahoslavené
Bronislavy skogiilo vyrovnarg, resp. schodkem necelych 5,7 tig. K

11.Rozvojové cile pro rok 2007:

1. Zkvalithovat zavadni standard kvality — planovani sluzby, stiznosti, ochrana, dat
havarijni situace, personalni standandww.stranky letaky atd.

. U v8ech klient zavést zaznamenavani gégttelské p& do oSdbvatelské dokumentace.
. Zaveést systéntiteni komunalniho a nebezp@ho odpadu.

. Vybavit dalSi pokoje novymi postelemiigkmi a n@nimi stolky.

. Vymalovat cely Domowv.

. Vymenit vchodové dvie.

. Opravit koupelnu vifizemi a podlahuied vytahem v prvnim pi.

. Opravit fasadu nad hlavnim vchodem.

. Zateplit gdni prostory.

10. Pokréovat v pracich na zahradce — ,,Oéaza klidu*.

11. Zadat zpracovani dokumentace k nutné @pvgtahi.

OCO~NOOUIPA,WN

12. Cile kvality socialnich sluzeb - jak se pozndae nase sluzba je kvalitni:

1. Domov podporuje pohodli aigmné prosedi seniok v pokojich s vlastnim socialnim
zaizenim.

2. Klienti maji moznost odebirat stravu podle jejipoteb — jsou nabizeny #loikova a
diabeticka dieta, klienti nemusi odebirat celodestrdivu. Nabidkou kuchiyky, mikrovinnymi
troubami a rychlovarnymi konvicemi je podporovaradeni viastnich jidel.

3. S kazdym uzivatelem je planovana sluzba a poslyi podpory vychazi z jeho osobnich
cili a poteb.

4. Domov poskytuje kvalitni, odbornou a bespeu oSetovatelskou pé.

5. Je poskytovana pestra nabidka kulturnich, gpokkych a duchovnich aktivitamnosti.

6. Domov podporuje uZzivatele v jejichéamém zpsobu Zivota — volba léke, holce,
piipadné podpora v nakupech, v kontaktech s rodingstavniky atd.

7. Sluzby poskytuje tym za¥stnand, ktery je profesionakh proSkolen a jedna s klienty
S maximalni moznou mirou empatie.
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